
 EDITAL PARA A ATRIBUIÇÃO DE BOLSAS NO ÂMBITO DE PROJETOS E INSTITUIÇÕES DE I&D 

 

Título: Bolsa de Estágio Não Curricular, uma vaga 

Encontra-se aberto concurso para a atribuição de uma Bolsa de Estágio Não Curricular no âmbito do 

Programa de Bolsas de Estágio Santander Universidades, financiado pelo Banco Santander Totta, nas 

seguintes condições: 

 

Área Científica: Gestão  

 

Requisitos de admissão: Finalista ou com grau obtido há menos de 2 anos no curso de Gestão. 

Conhecimentos básicos na área da contabilidade; Conhecimentos em Word e Excel. 

 

Plano de trabalhos: Organização de documentos e lançamentos contabilísticos no programa 

informático; Apoio nos trabalhos de elaboração do dossier fiscal do exercício; Carregamento de 

declarações periódicas no Portal das Finanças; Diversos trabalhos administrativos. 

 

Legislação e regulamentação aplicável: Lei Nº. 40/2004, de 18 de Agosto (Estatuto do Bolseiro de 

Investigação Científica); Regulamento de Bolsas de Investigação da Fundação para a Ciência e a 

Tecnologia – 2015 e Regulamento de Bolsas da UMa.  

 

Local de trabalho: O trabalho será desenvolvido na empresa Soft Líder - Contabilidade, Informática e 

Gestão, Lda, sob a orientação científica da Dra. Débora Câmara. 

 

Duração da bolsa: A bolsa terá à duração de três meses, com início previsto em outubro de 2015.  

 

Valor do subsídio de manutenção mensal: O montante da bolsa corresponde a € 550,00, conforme 

tabela de valores das bolsas atribuídas pela Universidade da Madeira. 

 

Métodos de seleção: O método de seleção a utilizar será a avaliação curricular (100%). Serão 

marcadas entrevistas em caso de necessidade de desempate. 

 

Composição do Júri de Selecção:  



Presidente: Prof. Doutor José Manuel Rocha Teixeira Baptista; 

Vogal efetivo: Prof. Doutor José Sílvio Moreira Fernandes; 

 Vogal efetiva: Doutora Susana Teles; 

Vogal substituto: Profª. Doutora Custódia Mercês Reis Rodrigues Drumond. 

 

Forma de publicitação/notificação dos resultados: Os resultados finais da avaliação serão 

publicitados, através de lista ordenada, por nota final afixada em local visível e público da 

Universidade da Madeira, sendo o candidato aprovado notificado através de correio eletrónico. 

 

Prazo de candidatura e forma de apresentação das candidaturas: O concurso encontra-se aberto no 

período de 03 a 14 de agosto de 2015. 

 

As candidaturas devem ser formalizadas, obrigatoriamente, através do envio de carta de candidatura 

acompanhada dos seguintes documentos: Curriculum vitae detalhado, cópias do certificado de 

habilitações, do Bilhete de Identidade/Cartão de Cidadão e do cartão de contribuinte.  

As candidaturas deverão ser entregues em formato eletrónico, com a referência BENC-4/BST/2015 

ao cuidado de Paula Barreto Mendonça: pbarreto@uma.pt. 


